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B A N D O  D I  S E L E Z I O N E   

R I S O R S E  U M A N E  E S T E R N E   

PER IL PROGETTO  

“SPRIGIONIAMO SAPORI”  
 

Finanziato a valere dell’avviso pubblico n. 10/2016 
pubblicato in GURS n. 34 del 04 Agosto 2018 

 

Con il presente avviso si comunica che l’ATS composta da Associazione I.D.E.A., Associazione Orizzonti onlus e 

Pasticceria Cappello s.r.l., realizza il progetto denominato “SPRIGIONIAMO SAPORI”, selezionato nel quadro del 

Programma Operativo FSE Sicilia 2014-2020 cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo – Avviso 10/2016. 

Il progetto, è finalizzato all’inclusione socio-lavorativa di soggetti (uomini e donne) in esecuzione penale interna ed 

esterna. 

Considerato che l’ATS ha richiesto lo storno delle somme dell’azione 4 a favore dell’azione 2, nel rispetto di quanto 

previsto dal Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali con note prot. n. 23189 del 08/07/2022 e 

nota prot. n. 31380 del 29.09.2022. 

A seguito della validazione dell’appendice al progetto esecutivo, dovendo procedere all’attuazione dell’Azione 2 – 

“Formazione ex azione 4” prevista nell’appendice del progetto esecutivo, l’ATS di progetto, in conformità a quanto 

previsto dall’art. 16 del suddetto avviso: 

 

RENDE NOTO 
che è indetta una procedura di selezione comparativa per titoli, volta a selezionare le risorse umane necessarie per lo 

svolgimento delle attività prevista nell’Azione 2 – “Formazione ex azione 4” prevista nell’appendice del progetto 

esecutivo. 

Quest’azione, sarà rivolta a un massimo di 24 destinatari (uomini e donne) e prevede la realizzazione dei seguenti 

percorsi formativi: 
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N. Corso Titolo/denomina

zione del corso 

 Competenze di base e /o 

tecnico-professionali 

N. Allievi N. Ore 
Sede corsuale 

N. 1b Assistente 

Familiare 

Qualifica professionale 

(livello EQF 2) 

8 300 Casa Circondariale 

“Pagliarelli - Antonio 

Lorusso” - PALERMO 

N. 2b Operatore 

gestore impresa 

di pulizia 

Qualifica professionale 

(livello EQF 3) 

8 400 Casa Circondariale 

“Pagliarelli - Antonio 

Lorusso” - PALERMO 

N. 3b Addetto alla 

sistemazione e 

manutenzione 

aree verdi 

Qualifica professionale 

(livello EQF 2) 

8 500 Casa Circondariale 

“Pagliarelli - Antonio 

Lorusso” - PALERMO 

 

L’azione, come previsto in progetto, sarà realizzata e coordinata dall’Associazione I.D.E.A. 

RISORSE UMANE RICERCATE E TITOLI MINIMI DI ACCESSO  
 

PERSONALE DOCENTE   

CORSO MODULO  

FORMATIVO 

ORE 

IMPEGNO 

PROFILO 

Assistente 
Familiare 

MODULO 1 - Assistenza dei bisogni primari e igienico sanitari 40 

Docente/professionista  
con esperienza 
professionale e/o didattica 
coerenti con le materie 
oggetto di formazione. 

MODULO 2 - Assistenza dei bisogni primari 40 

MODULO 3 - Assistenza nelle attività domestiche 40 

MODULO 4 - Elementi per la sostenibilità ambientale 5 

MODULO 5 - Parità fra uomini e donne e non discriminazione 5 

MODULO 6 – Tecniche di comunicazione 12 

MODULO 7 – Elementi di psicologia e supporto alla persona 24 

MODULO 8 – Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 

MODULO 9 – Alfabetizzazione informatica 32 
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CORSO MODULO  

FORMATIVO 

ORE 

IMPEGNO 

PROFILO 

Operatore 
gestore 

impresa di 
pulizia 

MODULO 1 - Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene 16 

Docente/professionista  
con esperienza 
professionale e/o didattica 
coerenti con le materie 
oggetto di formazione. 

MODULO 2 - Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e 
ambienti 

56 

MODULO 3 - Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti 56 

MODULO 4 - Attrezzature e prodotti per la disinfestazione, 
derattizzazione e sanificazione 

16 

MODULO 5 - Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e 
sanificazione 

56 

MODULO 6 – Normativa di settore 8 

MODULO 7 – Elementi di organizzazione e gestione 
impresa di pulizia 

8 

MODULO 8 – Tecniche di comunicazione 12 

MODULO 9 - Elementi per la sostenibilità ambientale 4 

MODULO 10 - Parità fra uomini e donne e non 
discriminazione 

4 

MODULO 11 – Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 

MODULO 12 – Alfabetizzazione informatica 32 

 

CORSO MODULO  

FORMATIVO 

ORE 

IMPEGNO 

PROFILO 

Addetto alla 
sistemazione e 
manutenzione 

aree verdi 

MODULO 1 - Tecniche e metodi d'uso di macchine e 
attrezzi 

52 

Docente/professionista  
con esperienza 
professionale e/o didattica 
coerenti con le materie 
oggetto di formazione. 

MODULO 2 - Tecniche di approntamento del terreno 52 

MODULO 3 - Tecniche di piantumazione e manutenzione 
piante 

50 

MODULO 4 - Elementi di idraulica, metodi e sistemi 
d’irrigazione 

36 

MODULO 5 - Sistemi e forme di produzione 36 

MODULO 6 – Tecniche di raccolta dei prodotti 36 

MODULO 7 – Fertilizzanti e concimi 12 

MODULO 8 – Tecniche di igiene, pulizie e riordino 28 

MODULO 9 - Parità fra uomini e donne e non 
discriminazione 

4 

MODULO 10 – Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 

MODULO 11 – Alfabetizzazione informatica 32 
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Si specifica che è requisito fondamentale, per i candidati, non aver riportato condanne penali e non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa. 
Si precisa che l’incarico sarà assegnato previo nulla osta da parte dell’amministrazione penitenziaria per l’accesso in 
istituto. 
 
LUOGO DI SVOLGIMENTO 
Le attività in presenza dei destinatari si svolgeranno presso la Casa Circondariale “Pagliarelli - Antonio Lorusso” di 
Palermo. 
MODALITA’ DI SELEZIONE  
La selezione dei candidati sarà effettuata da parte di una Commissione appositamente nominata. 
La procedura selettiva si articolerà nelle seguenti fasi: 

• controllo delle domande pervenute entro i termini tassativi di scadenza, della documentazione obbligatoria 

allegata e dei requisiti di ammissibilità; 

• valutazione comparativa delle professionalità dei candidati che sarà effettuata sulla base della 
documentazione presentata. I punteggi saranno attribuiti secondo la tabella sotto riportata: 

 

Criteri Punteggio 

Valutazione comparativa dei curricula:  (Max punteggio valutazione comparativa dei curricula secondo 
scheda di autovalutazione dei candidati) 

Max 70 

Eventuale Colloquio motivazionale Max 30 

TOTALE MAX PUNTEGGIO 100 

 
 
Tabelle per autovalutazione comparativa dei curricula: 

Sotto criteri Punteggio 

Valutazione comparativa dei curricula 

Descrizione titoli Punteggio 
Punteggio 

max 

Diploma/Qualifica professionale pertinente  5  punti  5 

Laurea attinente con il modulo didattico per 

cui si candida  

per votazione laurea fino a 99 - 2 punti 

10  per votazione laurea da 100 a 105 - 5 punti 

per votazione laurea da 106 a 110 e lode - 10 punti 

Possesso di altri titoli specifici attinenti 

presentati (master, abilitazione professionale, 

corsi di specializzazione, ecc.) 

2 punti per ciascun titolo 

 
10 
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Esperienza professionale inerente al settore o 

alla materia di insegnamento a cui si concorre  

da 1 a 3 anni di esperienza maturata - 4 punti   

15 

oltre i 3 anni e fino a 5 anni di esperienza maturata - 8  punti   

oltre i 5 anni e fino a 10 anni di esperienza maturata - 12  punti   

oltre i 10 anni  di esperienza maturata - 15  punti   

Esperienza didattica inerente al settore o alla 

materia di insegnamento a cui si concorre  

da 1 a 3 anni di esperienza maturata - 3 punti   

10 
oltre i 3 anni e fino a 5 anni di esperienza maturata - 5 punti   

oltre i 5 anni e fino a 10 anni di esperienza maturata - 7 punti   

oltre i 10 anni di esperienza maturata - 10 punti   

Esperienza in progetti rivolti a soggetti in 

esecuzione penale e/o soggetti svantaggiati  

SI: 10 punti 

NO: 0 punti 
10  

Precedenti rapporti di lavoro con gli Enti 

componenti dell’ATS in occasione di altre 

attività progettuali 

SI: 10 punti 

NO: 0 punti 10  

Max punteggio Valutazione comparativa dei curricula 70 

 
Al termine della valutazione comparativa, la commissione deciderà se procedere ad eventuale colloquio individuale, 
conoscitivo e motivazionale, volto ad approfondire le informazioni curriculari e a verificare l’effettiva disponibilità dei 
candidati in rapporto alle esigenze connesse alla realizzazione del programma di lavoro e la loro motivazione rispetto 
gli obiettivi previsti dal Progetto. In tal caso il calendario dei colloqui sarà pubblicato sul sito internet dell’ente, la 
mancata presentazione al colloquio sarà considerata rinuncia alla candidatura. 
Al colloquio saranno assegnati massimo punti 30. 
Ultimate le procedure di selezione, la commissione, sulla base delle risultanze raccolte, redigerà la graduatoria, 
distinta per corso e per moduli formativi, che sarà pubblicata sul sito dell’Ente www.assoidea.org. 
La pubblicazione sul sito ha valore di notifica agli interessati. 
Eventuali ricorsi alla graduatoria potranno essere presentati, secondo le modalità previste dalla normativa vigente, 
entro 2 giorni dalla pubblicazione della graduatoria. 
La graduatoria sarà considerata esclusivamente per i corsi e sarà valida per il periodo temporale di durata dei corsi, 
senza che la stessa determini l’assegnazione automatica dell’incarico. 
 
DOCUMENTAZIONE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Alla Domanda di candidatura, scaricabile dal sito della capofila Associazione I.D.E.A. – www.assoidea.org - dovrà 
essere allegata la seguente documentazione: 
a) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 
b) Fotocopia del codice fiscale; 
c) curriculum vitae dettagliato in formato europeo, firmato in originale, con autocertificazione delle informazioni 

http://www.assoidea.org/
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contenute e liberatoria al trattamento dei dati; 
d) Scheda di autovalutazione possesso requisiti e titoli (allegato B); 
e) Dichiarazione esperienza professionale e didattica (allegato C). 
La suddetta documentazione dovrà essere inviata a: Associazione I.D.E.A., tassativamente entro e non oltre le ore 
13.00 del 15/03/2023 con le seguenti modalità: 

a) raccomandata A/R (non fa fede il timbro postale accettante) all’indirizzo: via San Lorenzo, 291f - 90146 
Palermo 

b) posta elettronica certificata (pec) all’indirizzo: assoidea@pcert.it; 
c) a mano in busta chiusa (Lun./Ven. dalle ore 9:00 alle ore 13:00) presso la sede direzionale sita in via San 

Lorenzo, 291f - 90146 Palermo 
Non saranno ritenute accoglibili le domande: 

1. pervenute oltre i termini previsti dal presente bando; 
2. non formalizzate utilizzando l’apposita modulistica; 
3. non corredate della documentazione richiesta. 

L’Associazione I.D.E.A., inoltre, non assume alcuna responsabilità per i casi di mancato o tardivo recapito della 
domanda, dei titoli, delle comunicazioni relative alla selezione, dovute a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, 
a caso fortuito o di forza maggiore. L’Associazione I.D.E.A. si riserva la facoltà di riaprire i termini del presente bando 
qualora fosse ritenuto necessario. 
L’Associazione I.D.E.A., potrà richiedere copia delle certificazioni ed attestazioni dichiarate nella domanda di 
partecipazione e nei curriculum vitae. 
Il presente bando ed il Format della domanda saranno inviati all’Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche 
Sociali e del Lavoro per la pubblicazione anche sul sito del FSE Regione Sicilia www.sicilia-fse.it . 
 

FORMA DI CONTRATTO E COMPENSO PREVISTO 
Gli incarichi che verranno assegnati ai vincitori della valutazione comparativa e saranno stipulati nelle forme previste e 
inquadrati nel profilo e livello previsti nel CCNL Formazione Professionale e secondo le disposizioni richiamate 
dall’Avviso pubblico e dal Vademecum per l’attuazione del PO FSE 2014-2020 Regione Sicilia. 
E’ esclusa l’ipotesi di instaurazione di rapporti di impiego subordinato a tempo indeterminato, di qualunque natura. 
Ciascun incarico sarà svolto secondo le esigenze organizzative legate alla specificità dei destinatari, resta facoltà 
dell’Ente per esigenze connesse al progetto poter stipulare più contratti con diversi soggetti. 
Il compenso orario riconosciuto ai collaboratori selezionati sarà parametrato in base al budget di progetto e 
comunque nel rispetto della disciplina comunitaria, nazionale, al CCNL Formazione Professionale e secondo le 
disposizioni richiamate dall’Avviso pubblico e dal Vademecum per l’attuazione del PO FSE 2014-2020 Regione Sicilia. 
Qualora, per qualsivoglia motivo, si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell’attività relativa all’incarico 
conferito, il compenso sarà rapportato alle ore di collaborazione effettivamente svolte.  
La spesa graverà interamente sui fondi del progetto. 
Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità, l’Ente può non procedere al conferimento 
dell’incarico. 
Si ribadisce, che l’incarico sarà assegnato previo nulla osta da parte dell’amministrazione penitenziaria per l’accesso 
interno all’istituto. 
 

mailto:idea@pcert.it
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività didattica 

dell’Ente, ai sensi dell’art. 13 e 14 del GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. La 

mancata comunicazione dei dati personali impedisce di dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari 

per garantire il rispetto dei specifici adempimenti previsti nel presente bando.  

 
Per ulteriori informazioni: Via San Lorenzo 291f - Tel. 0912512308 – info@assoidea.org 
 
Palermo, 06/03/2023 
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ALLEGATO A 

Spett.le  

Associazione I.D.E.A 

Via San Lorenzo, 291f 

90146 Palermo 

 
o Per PEC all’indirizzo: 
assoidea@pcert.it 

 
 

Oggetto: PO FSE 2014-2020 Regione Siciliana - Avviso pubblico n. 10/2016 “Per la presentazione 

di operazioni per l’inserimento socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale” – 

Istanza di partecipazione selezione risorse umane esterne “DOCENTE” - per il 

Progetto “SPRIGIONIAMO SAPORI” (CIP) n.  2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0028 

 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ Nato/a a _______________________ (__) 

il ____/____/_____ cod. fisc.__________________________ residente in _______________ (__) 

via/piazza ________________________ n° ___ cap ________ tel ___________________, 

cell._________________ e-mail ______________________ 

avendo preso visione del BANDO SELEZIONE DI RISORSE UMANE ESTERNE – “Docente” - per 

il Progetto “SPRIGIONIAMO SAPORI” ed essendo in possesso dei requisiti previsti dal bando 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di personale docente  per i seguenti 

corsi/moduli didattici: (segnare con una X i moduli prescelti) 

Corso Modulo  

Formativo 

ore 

impegno 

segnare  

i moduli 

d’interesse 

Assistente 
Familiare 

MODULO 1 - Assistenza dei bisogni primari e igienico sanitari 40  

MODULO 2 - Assistenza dei bisogni primari 40  

MODULO 3 - Assistenza nelle attività domestiche 40  

MODULO 4 - Elementi per la sostenibilità ambientale 5  

MODULO 5 - Parità fra uomini e donne e non discriminazione 5  

MODULO 6 - Tecniche di comunicazione 12  

MODULO 7 - Elementi di psicologia e supporto alla persona 24  

MODULO 8 - Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12  

MODULO 9 - Alfabetizzazione informatica 32  
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Corso Modulo  

Formativo 

ore 

impegno 

segnare  

i moduli 

d’interesse 

Operatore 
gestore 

impresa di 
pulizia 

MODULO 1 - Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene 16  

MODULO 2 - Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e 
ambienti 

56  

MODULO 3 - Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti 56  

MODULO 4 - Attrezzature e prodotti per la disinfestazione, 
derattizzazione e sanificazione 

16  

MODULO 5 - Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e 
sanificazione 

56  

MODULO 6 - Normativa di settore 8  

MODULO 7 - Elementi di organizzazione e gestione impresa di 
pulizia 

8  

MODULO 8 - Tecniche di comunicazione 12  

MODULO 9 - Elementi per la sostenibilità ambientale 4  

MODULO 10 - Parità fra uomini e donne e non discriminazione 4  

MODULO 11 - Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12  

MODULO 12 - Alfabetizzazione informatica 32  

 

Corso Modulo  

Formativo 

ore 

impegno 

segnare  

i moduli 

d’interesse 

Addetto alla 
sistemazione 

e 
manutenzion
e aree verdi 

MODULO 1 - Tecniche e metodi d'uso di macchine e attrezzi 52  

MODULO 2 - Tecniche di approntamento del terreno 52  

MODULO 3 - Tecniche di piantumazione e manutenzione piante 50  

MODULO 4 - Elementi di idraulica, metodi e sistemi d’irrigazione 36  

MODULO 5 - Sistemi e forme di produzione 36  

MODULO 6 - Tecniche di raccolta dei prodotti 36  

MODULO 7 - Fertilizzanti e concimi 12  

MODULO 8 - Tecniche di igiene, pulizie e riordino 28  

MODULO 9 - Parità fra uomini e donne e non discriminazione 4  

MODULO 10 - Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12  

MODULO 11 - Alfabetizzazione informatica 32  

 

A tale scopo, il/la sottoscritto/a, consapevole delle conseguenze civili e penali cui può incorrere in 

caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/2000,  

DICHIARA 

• di essere cittadino italiano o cittadino di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

• di non aver riportato sentenza penale di condanna passata in giudicato per i reati di cui 

all’art. 11 del D.lgs. 24/07/1992 n. 358; 

• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 
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• di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

• di aver preso visione del bando di selezione e di accettarne senza riserva tutte le 

condizioni; 

• di possedere il titolo di studio e/o titoli formativi minimi pertinenti ai moduli oggetto della 

candidatura; 

• di possedere comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attività e i 

moduli oggetto della candidatura; 

• di possedere i titoli contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornire copia 

autentica qualora richiesta; 

•  Di essere dipendente pubblico   Di non essere dipendente pubblico  

• di essere/non essere dipendente di Pubblica Amministrazione. 

 
DICHIARA INOLTRE 

 

• di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici mediante il sito 

internet www.assoidea.org; 

• che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello della residenza e quello 

dell'e-mail dal sottoscritto sopra indicati; 

• che comunicherà tempestivamente ogni modifica o variazione di quanto dichiarato nella 

presente domanda; 

ALLEGA 

• Fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

• Fotocopia del codice fiscale; 

• Curriculum Vitae dettagliato in formato europeo, firmato in originale, con autocertificazione 

delle informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati; 

• Allegato B - Scheda di autovalutazione possesso requisiti e titoli; 

• Allegato C - Dichiarazione esperienza professionale e didattica. 

 

Luogo e Data _______________________  Firma ________________________ 

 

Il/La sottoscritto/a autorizza l’A.T.S. di progetto al trattamento dei dati personali forniti nella 

presente domanda ai sensi del D. L.vo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i., secondo quanto previsto 

nel bando di selezione. 

Firma __________________________ 

 

http://www.assoidea.org/
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ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI POSSEDUTI 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………….…………………………………. Cod .Fiscale ……………………………………… Nato/a 

…………………………… Provincia (………) Il ……/……/……… Residente in …………………………………via ………………………..……………  

Tel/cell. : ………………………………… E-mail: ……..……………...…………………….………. pec: ……………………………………………………..  

consapevole che, ai sensi e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci 

è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia  

DICHIARA 
 

Tabella autovalutazione punteggi 

Curriculum formativo e professionale 

Descrizione titoli Punteggio 
max 

Descrizione breve titolo posseduto Punteggio 
dichiarato 

Diploma/Qualifica professionale pertinente  5   

Laurea attinente con il modulo didattico per cui si 
candida  

10   

Possesso di altri titoli specifici attinenti presentati 
(master, abilitazione professionale, corsi di 
specializzazione, ecc.) 

10   

Esperienza professionale inerente al settore o alla 
materia di insegnamento a cui si concorre 

15   

Esperienza didattica inerente al settore o alla materia 
di insegnamento a cui si concorre 

10   

Esperienza in progetti rivolti a soggetti in esecuzione 
penale e/o soggetti svantaggiati 

10   

Precedenti rapporti di lavoro con gli Enti componenti 
dell’ATS in occasione di altre attività progettuali 

10   

Totale punteggio Curriculum formativo e professionale  
 

Data e luogo _________________      

Firma del candidato 

________________________ 
Allegare documento d’identità  in corso di validità 



 

          

ALLEGATO C 

Al Presidente  
ASSOCIAZIONE I.D.E.A. 
Via San Lorenzo, 291f  
90146 Palermo 

Dichiarazione esperienza professionale e didattica 
 
Oggetto: PO FSE 2014-2020 Regione Siciliana - Avviso pubblico n. 10/2016 “Per la presentazione di 

operazioni per l’inserimento socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale” 
                 Progetto “Sprigioniamo Sapori” - CIP n. 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0028 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………………….……….………  nato/a  a  ………….……….…………….  

(….) il …………………... , Codice Fiscale …….……………………………….………….………………… , in 

qualità di docente candidato per i seguenti moduli formativi: 
 

Titolo Corso Denominazione modulo 
(1) 

Sede corso 

  

Casa Circondariale 
“Pagliarelli - Antonio 
Lorusso” - PALERMO 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

all’interno del Progetto in oggetto, avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e 

consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni 

mendaci, sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

 

• di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attività formative dei suddetti 
moduli; 

 

• di aver cumulato alla data di presentazione della candidatura  il  ………………..  n.  …… anni di 
esperienza professionale  e  quindi  di  rientrare  nella  fascia  …………..  ;  le  esperienze 
professionali, così come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che contribuiscono  
a raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti: 

 

Esperienza professionale Durata (dal/al) Durata (in n. 
mesi) 

   

   

   

   

   

   

 
 
 
 
 



• di aver cumulato alla data di presentazione della candidatura   il  ………………..  n.  ……  anni di 
esperienza didattica e quindi di rientrare nella  fascia …………..  ;  le  esperienze  didattiche,  
così come indicate nel Curriculum Vitae allegato alla presente, che contribuiscono a raggiungere 
il  suddetto numero di anni sono le seguenti: 

 

Esperienza didattica Durata (dal/al) Durata (in n. 
mesi) 

   

   

   

   

   

   

 
 

Si allega: 

- Curriculum Vitae. 

 

 
Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. ” e del GDPR 
(Regolamento  UE 2016/679) 

 

Data ………………………………..  
Nome e firma del docente 

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 

s.m.i. con allegato documento di identità*) 

 
………………………………………………………… 

 
* obbligo della presentazione del documento di riconoscimento in corso di validità assolto implicitamente con l'apposizione 
della firma digitale, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 38 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. e 65, comma 1, 
lettera a) del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




